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high performance inks

Printcolor als inhabergefiihrtes Schweizer Familienunternehmen mit Gber 90-jahriger Tradition produziert Druckfarben fir
héchste Anspriiche. Geleitet von den Werten Qualitdt, Agilitdt, Vertrauen, Sorgfalt und Menschlichkeit sind heute rund 80
Mitarbeitende an drei Standorten fiir unsere Kunden im Einsatz. Wir entwickeln und produzieren téglich massgeschneiderte
Losungen sowie hochwertige Standardprodukte in bewahrter Schweizer Qualitat fur die Geschaftsbereiche Sicherheit, Technik
und Grafik. Dabei unterstiitzen uns unsere weltweit angesiedelten Vertriebspartner sowie eigene Vertriebsgesellschaften in
Deutschland und Asien.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung fiir unser Technik-Team eine(n):

Ink Specialist (80—100 %)

In dieser Funktion gestaltest du Druckfarbsysteme mit und betreust deren technische Weiterentwicklung. Alleine und in Ko-
operation im Team aus Kolleginnen und Kollegen siehst du es als begeisternde Herausforderung an, unser Sortiment in einem
umworbenen, globalen Wettbewerbsumfeld nach héchsten Qualitatsstandards auszubauen sowie individuelle Lésungsansétze
zur Marktreife zu bringen.

Dabei triffst du auf ein abwechslungsreiches, von ausgepragtem Teamgeist gepragtes Arbeitsumfeld, in dem du von gleich-
ermassen spannenden wie vielschichtigen Menschen und Aufgaben umgeben bist. Indem du analysierst, unterstutzt, prifst,
auswertest, Fehler behebst, kommunizierst und dokumentierst, bildest du einen integralen Teil im ambitionierten, zielgerich-
teten Farbtechniklabor.

Du bringst Folgendes mit:

> Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Aus- oder Weiterbildung im Bereich Chemie
(z. B. Lacktechniker, Chemiker) oder Drucktechnik

> Mehrjahrige Berufserfahrung und Fachkenntnisse rund um Druckfarben und Lacke — von der Herstellung bis zur Anwen-
dung in konventionellen Druckverfahren (Sieb-, Tampon-, Flexo-, Offset- oder Tiefdruck)

> Erfahrung in der Abwicklung von Kundenprojekten sowie im Projektmanagement

> Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Im Team Printcolor hilfst du mit:

> unseren Erfolg weiter auszubauen,

> in einem Unternehmen mit KMU-Spirit und internationaler Ausrichtung etwas zu bewegen,
> gemeinsam Erfolge zu feiern und Fehlschldge im Team |6sungsorientiert aufzuarbeiten,

> kurze Entscheidungswege zu nutzen und transparent zu kommunizieren,

> am gleichen Strang zu ziehen und eng zusammenzuarbeiten,

> dein bestehendes Know-how aktiv in unsere Prozesse einzubringen.

Wir bieten dir:

> Ein Arbeitspensum von 80-100 %

»  Sehr abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben

> Moderne Anwendungen zur Analyse und Darstellung von Daten

> Strukturierte Einarbeitung

> Im Unternehmen eine gute Durchmischung (Alter, Berufe) mit flachen Hierarchien

> Eine von wohlwollender Kommunikation geprégte Unternehmenskultur, in der auch der Humor nicht zu kurz kommt
> Gute OV-Anbindung, kostenloser Parkplatz, Gleitzeit

Bewerbungsunterlagen, weitere Auskiinfte:

Sende dein vollstindiges Dossier inkl. Foto, Lohnvorstellung und moglicher Verflgbarkeit an Printcolor AG,
Cornelia Stalder, bewerbungen@printcolor.ch. Natirlich findest du viele Informationen Uber uns auf unserer Website

www.printcolor.ch. Oder ruf an +41 56 648 85 73. Wir freuen uns von dir zu héren oder zu lesen.
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